Jobs act autonomi. Richiesta del’Adepp in audizione

Sostenibilita Casse
anche «aggregata»

Mauro Pizzin

Rivedere i criteri di sosteni-
bilita delle Casse private, ora
obbligate a dimostrare I'equili-
brio frale entrate contributive e
lespese perle prestazioniprevi-
denziali per 50 anni, aggiornan-
doli ai tempi che oggi vengono
adottati. Elarichiestaformulata
ieri dal presidente dell'Adepp,
Alberto Oliveti, nellanuovator-
nata di audizioni dedicate al di-
segno di legge sul lavoro auto-
nomé (contenente anche im-
portanti novitd in materia di
welfare) tenutasi nella Com-
missione Lavoro della Camera.

«Vorremo si potesse valuta-
re la sostenibilita delle Casse
anche in forma associata - ha
detto il numero uno dell’ Asso-
ciazione degli enti previden-
ziali privati - al fine di ampliare
le prestazioni sul fronte della
previdenza complementare e
della sanita integrativa o, addi-
rittura, aggiungendo specifi-
che tutele per salute o per diffi-
colt lavorativan,

Oliveti, nel corso del suo in-
tervento, ha ricordato anche il
peso delle professioni ordinisti-
che, a cui le Casse fanno riferi-
mento, sottolineando che nel
quadro del Jobs act del lavoro
autonomo occupano un milio-
ne e mezzo di persone sui circa
cinque milioni di interessati al
futuro testo normativo.

11 tema previdenziale é stato
toccatoe anche dal presidente di
Rete imprese Italia, Giorgio
Merletti,chehapropostomodi-
fiche al disegno di legge in ma-
teria previdenziale «con
I'obiettivo di allineare i tratta-
menti contributivi dei profes-
sionisti con partita Iva a quelli
previsti per gli altri lavoratori
autonomi» e che venganosana-
te «le disparita di trattamento
sui supplementi di pensione e
pensioni supplementari per
pensionatidellagestione previ-
denziale separatay.

In linea generale Merletti ha
riconosciuto che «il disegno di
legge sul lavoro autonomo non
imprenditoriale va nella giusta
direzione, riconoscendo con
specifiche regole distintive ri-

spetto al lavoro subordinato e
con tutele al passo con 1 tempi,
una realth importante che con-
tribuisc® alla competitivita e al
Pildell'Ttalian. Secondo Merlet-
ti-che hasollecitato «'esplicita
esclusione dall'applicazione
deldisegnodileggedeicontratti
di agenzia, gil regolati da appo-
site norme e da accordi colletti-
vidi lavoro» - particolarmente
apprezzabile & stata «l'esclusio-
ne del lavoro autonomo eserci-
tato in forma di impresa, anche
dipiccole dimensioni».

Nei confronti del disegno di
legge, piti critica & la posizione
del Colap. «Questo provvedi-
mento lo aspettiamo da anni,
visto che il sistema professio-
nale italiano ha bisogno di una

LEALTREPROPOSTE
Reteimprese Italia sollecita
l'esclusione esplicita

dei contratti diagenzia

[l Colap vuole estrapolare
le norme sul lavoro agile

riforma e di una spinta innova-
tiva e competitiva - ha eviden-
ziato la presidente del Coordi-
namento libere associazioni
professionali, Emiliana Ales-
sandrucci - e va per questo su-
bitodettochesarebbeopportu-
no eliminare dal testo la parte
relativa al lavoro flessibile che
dovrebbeentrare inun provve-
dimento autonomo; unire le
proposte crea confusione e po-
trebbe incentivare l'errata
identificazionedellavoroauto-
nomo con le false partite ivax.

Alessandrucci ha chiesto an-
che diallargare ai professionisti
associativi le disposizioni degli
articoligesdel ddl, inmateriadi
rimessione di atti pubblici e di
sicurezza e protezione sociale,
inserite nel primo passaggio in
Senato e attualmente dedicate
alle sole professioni ordinisti-
che. Per il Colap va valutata, in-
vece, positivamente la parte re-
lativaallenuove tutele dellama-
terniti e malattia.
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