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|l presidente dell‘Adepp. I' assoclazlone
delle casse di previdenza

dei professionisti, Alberto Oliveti (1);
Walter Anedda (2), presidente

della Cassa del commercialisti;

il presidente di Inarcassa, Glusapps
Santoro (3) el presidente della Cassa
del Notariato, Mario Mistretta (4)

dei professionisti

e battaglia n Parlamento

PER LE CASSE PREVIDENZIALL
PRIVATEIL DISEGNO DILEGGE
IN DISCUSSIONE ALLA CAMERA
RAPPRESENTA UN PRIMO PASSO
IN AVANTI, MANON E
ABBASTANZA.ESCATTA

ILGIOCO DELLE LOBBY
Catia Barone
Milano
a battaglia sul welfare dei pro-

fessionisti non si chiude con
il Jobs act degli autonomi. Per le
casse previdenziali private il testo
in discussione alla Camera rappre-
senta un primo passo in avanti, ma
non ¢ abbastanza.

Il disegno di legge interessa 5,5
milioni di lavoratori autonomi (un
terzo sono liberi professionisti iscrit-
ti alle casse Adepp, I'associazione
degli Enti di previdenza privati), ma
lo stanziamento previsto non & suffi-
ciente a garantire una rete di tutela
adeguata: «Non si pud fare a meno
di notare che per il 2017 il Jobs act
degli autonomi hauna dote di 50 mi-
liont di euro da dividere su una pla-
tea di milioni di lavoratori» dice Al-
berto Oliveti, presidente di Adepp.
«Noi rappresentiamo circa un terzo
di questa platea potenziale e ogni
anno spendiamo in assistenza una
cifra pari a dieci volte tanto l'intera
dotazione prevista dal disegno di
legge - sottolinea Oliveti - 1 dati in
nostro possesso mostrano che se
avessimo un trattamento fiscale
analogo a quello che c’& nel resto
d’Europa potremmo dare il doppio
delle prestazioni assistenziali»,

Adepp ha presentato una piatta-
forma per chiedere diversi adatta-
menti normativi specifici al Jobs act
dellavoro autonomo, tra cui |'elimi-
nazione o la riduzione della doppia
tassazione, Oggil'imposizione fisca-
le sui rendimenti & del 26 per cento,
e le pensioni sono tassate due volte:
quandoi contributi versati vengono
investiti e durante dell'erogazione
della prestazione. «Le societd che
agiscono sul mercato finanziario a li-
vello speculativo hanno la stessa im-
posizione fiscale di un ente di previ-
denza - sottolinea Walter Anedda
presidente della Cassa di previden-
za dei dottori commercialisti - e gid
questo la dice lunga, visto che non
andiamo a ripartire quote di utili al
nostri iscritti, ma paghiamo le loro
pensioni, oltretutto per una attivith
delegata dallo Statos, «Il vero pro-
blema & che su questo aspetto - con-
tinua Anedda - l'interlocuzione poli-
tica & tale per cui ci viene riferito
“avete ragione, ma la situazione fi-
nanziaria dello stato non ci permet-
te di ridurre il trattamento fiscale
agli enti di previdenza”. 1l parados-
so0 &in meno di cinque anni la tassa-
zione & piti che raddoppiatas.

Le casse puntano il dito anche
sulla tassazione degli assegni assi-
stenziali. Il presidente della Cnpadc
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ci spiega tutto con due esempi: un
commercialista si ammala grave-
mente e si assenta dallo studio per
pitt di 3 mesi. In questo caso riceve
un contributo che fiscalmente si
considera sostitutivo di una parte
delreddito e viene tassato. Allo stes-
s0 tempo un altro commercialista
perde lo studio e la casa per il terre-
moto. La Cassa pud intervenire rico-
noscendogli un contributo solidari-
stico che va a colmare il danno, ma
sulla carta non sostituisce il reddito
e quindi non & soggetto a tassazio-
ne. «Il problema - spiega Anedda -
& che l'intervento della Cassa non &
di tipo assicurativo bensl solidarist-
co e la fiscalith dovrebbe teneme
conto. In pratica, entrambi i casi
rappresentano degli intervent di ti-
po assistenziale eppure hanno trat-
tamenti diversi», L'ideale, secondo
il presidente della Cassa sarebbe ot-
tenere almeno una riduzione della

[ILCASO]

tassazione per tutti quei contributi
che di fatto sono di tipo solidaristi-
co, anche se configurabili come so-
stitutivi del reddito.

Ma lalista delle modifiche propo-
ste da Adepp & lunga: i redditi pro-
dotti dal professionista che ha una
Stp vanno considerati redditi da la-
voro autonomo con i relativi contri-
buti da versare; & necessario dedur-
re le quote di ammortamento oltre
che del leasing (attualmente le nor-
me incentivano solo forme di affit-
to) cosi come un maggiore soste-
gno alla genitorialita e cosi via.

Dulcis in fundo, torna anche la
richiesta di pit1 autonomia e com-
petenze delle casse come sottoli-
nea Giuseppe Santoro, presidente
di Inarcassa: «Siamo investitori di
lungo periodo enon vogliamo vive-
re di regole contingenti. Siamo un
soggetto privato e la nostra autono-
mia decisionale & il piti importante

presidio della bonta delle nostre
politiche. Siamo un ente che pro-
duce welfare, che amministra e as-
sicura la previdenza e l'assistenza
dei nostri associati. La garanzia di
qﬁlesta funzione e degli strumenti
e la difendono non pud essere
subordinata a scelte incompatibili
con le nostre finalitd. I nostri pro-
getti vanno costruiti su regole cer-
te, su investimenti di breve e lungo
periodo con adeguati criteri di ri-
schio e rendimento. Spero che que-
sto sia un anno di scelte coraggiose
anche per il Governo compiute per
sostenere |'autonomia delle casse
di previdenza e il loro welfare, con
lariduzione della doppia tassazio-
ne, l'eliminazione delle norme sul-
la spending review e, perché no,
con l'integrazione al ministero del
lavoro di un innovativo sottosegre-

tario alle professionis..
S RIPRODUZIONE MIBERVATA

Il rebus dei glovanl a basso raddlto e con partita lva

Fausto
Amadasi,
presidente
di Cipag

Tra gli adattamenti normativi specifici al Jobs act del lavoro autonomo
richiestl da Adepp c'é anche la questione dei Neet: & necessario
includere in questa categoria i giovani professionist] con reddito basso
in possesso di una partita iva, proprio per dargli la possibilita di
accedere a una seria dl misure e incentivi come Garanzla glovani.

In realta su questo sl sono attivati, in templ non sospetti, anche

i gemoetri come spiega Fausto Amadasi il presidente di Cipag: «Come

.- geometri stiamo lavorando da quasi un anno per consentire agll oltre

15.000 giovani in possesso dell'abilitazione alla libera professione di
usufruire delle agevolazioni praviste per I'Inserimento nel mondo del
lavoro. La possibilita anche peri giovanl geometri di accedere ai
_programmil previsti per Garanzla Glovanl ¢l consentira di proseguire

nello sforzo che la categorla sta compiendo per avere il ricambio
generazionale indispensabile ad affrontare le sfide future diuna
professione in continua evoluzione e che deve tenersi costantemente
al passo con le nuove tecnologle, Facllitare I'accesso al benefici
previsti per i Neet anche al giovani che hanno un reddito basso nel primi
annl di attivita rappresenterebbe un ulteriore spinta per contrastare

il fenomeno della “mortalita” delle partite lva nel primi anni di attivita
che, pur contenuto (Il 87% del geometri che Inizia la professione

dopo 10 annl & ancora In attivita), potrebbe trovare nelle forme

di agevolazlonl previste da Garanzia Glovanl le motivazlonl per superare
le difficolta contingenti e continuare nella professione». (c.ba.)
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previsto peril welfare aztendale aldipendenti,
Attualmente la maggior parte del sussidl fanna
reddite, Il paradosso & che un aiute economico
datoaun professionista in stato dibisagno

gl sumenta |l redditoimponibile facendogl venire.
‘menail diritto a molte agevolazionl.

NDING REVIEY

[ anae costituzionale le ha dichiarate’ ﬁfegltﬁma.
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Igiovani professionisti con reddito bassovanno
Inclusinella categeria del Neet pereui sono previste
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