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Operazione complessiva da 70 milioni di euro

Aumento del Sole 24 Ore,
accordo di pre-garanzia

con Banca Imi
L’impegno dell'istituto fino a 20 milioni

Il Sole 24 Ore Spa ha reso
noto che & stato pubblicato
I'avviso integrativorelativo al-
la convocazione dell'Assem-
blea ordinaria e straordinaria
dellasocietd, il quale declinala
proposta del Consiglio di am-
ministrazione in relazione al-
l'aumento del capitale sociale,
ai sensi dellart. 2447 c.c. e al
rdggruppamento azionario
prodromico e funzionale a tale
aumento di capitale,

Nel dettaglio si propone la
copertura delle perdite anche
tramite aumento di capitale -
previo raggruppamento azio-
nario nel rapporto di 1 nuova
azione, avente godimento re-
golare, ogniio azioni esistenti -
persomilioni,apagamentoein
via inscindibile, tramite emis-
sionediazionispecialiriserva-
te in opzione ai soci, ai sensi
dell'articolo 2441, commai Co-
dice civile e dell'articolo 1 del-
lo Statuto sociale, al prezzo di
sottoscrizione che sard deter-
minato dal Consiglio di ammi-
nistrazione, sullabase dellade-
lega e dei criteri approvati dal-
I’Assemblea straordinaria.

La societd ha sottoscritto
con Banca Imi Spa (Gruppo In-
tesa Sanpaolo), a condizioni in

linea con la prassi di mercato ,

per questa tipologia di opera-
zioni, un accordodi pre-garan-
ziaaventeadoggettolacostitu-
zione diun consorzio digaran-
zianell'ambitodell'aumento di
capitale, per la sottoscrizione
delle azioni eventualmente ri-
maste non sottoscritte ad esito
dell'offerta in Borsa dei diritti
inoptati, fino ad un importo
massimo (comprensivo di so-
vrapprezzo)dizomilioni, Tale
impegno & subordinato al veri-
ficarsi di alcune condizioni tra
cui la sottoscrizione da parte
dell'azionista di maggioranza

diazionidinuovaemissioneri-
venienti dall'aumento di capi-
tale perunimporto complessi-
vo (comprensivo di sovrap-
prezzo) di almeno 30 milioni; il
ricevimento entro il 16 giugno
2017 di offerte vincolanti per
l'acquistodella partecipazione
nell'ambito dell'operazione
sull'’Area “Formazione ed
Eventi”, quale condizioneriso-
lutivadello stesso el'esecuzio-
ne dell'operazione sull'Area
“Formazione ed Eventi”, ed &
soggetto a ulteriori termini e
condizioniusuali per tale tipo-
logiadioperazioni. Tale accor-
do cessera di avere efficacia
con la sottoscrizione del con-
tratto di garanzia o comunque
al pit1 tardi il 13 ottobre zo17.
Detta sottoscrizione avverra,
conformemente alla prassi di
mercato,immediatamente pri-
ma dell'inizio dell'offerta in
opzione nell'ambito dell'au-
mento di capitale.

Sempre in relazione all’As-
sembleadeisociconvocataper
il 28 giugno 2017, & stato pubbli-
cato il progetto di bilancio
d'esercizio e il bilancio conso-
lidato, relativi all'esercizio
2016, che contengono aggior-
namential puntosul presuppo-
sto della continuit3 aziendale,
nonché modifiche al commen-
to sull'impairment test che re-
cepiscono le conclusioni del-
'esperto indipendente incari-
cato e alcune variazioni ai dati
dibilancio. Piliprecisamente, il
bilancio d'esercizio 2016 depo-
sitato indata odierna, riflettela
variazione della perdita netta
da 80,1 a 89,8 milioni (-0,7 mi-
lioni) e del patrimonionetto da
-11 a -11,7 milioni (-0,7 milioni),
La perdita consolidata del-
l'esercizio 2016 passa da 91,9 a
92,6 milioni (-0,7 milioni) e il
patrimonio netto totale da-1,7

a-12,4 milioni (-0,7 milioni).

stato inoltre pubblicato
il Resoconto intermedio di
gestione al 31 marzo 2017, che
reca alcune modifiche ri-
spetto a quanto pubblicato il
gmaggio 2017, coméseguetin
merito al presupposto di
continuiti aziendale, neiter-
mini sopra indicati; in rela-
zione alla perdita netta che
passa da 28,2 a 25,6 milioni
(+2,6 milioni), principal-
mente per effetto dell'attua-
lizzazione della passivita le-
gataallamanovradiconteni-
mentodel costodellavoro;in
merito al patrimonio netto
che passada-39,0a-38 milio-
ni (+1,9 milioni)

Sono state infine messe a di-
sposizione la Relazione illu-
strativadegliamministratoriai
sensi dell'art. 2447 c.c., corre-
data dalle osservazioni del
Collegio sindacale. la Relazio-
ne illustrativa degli Ammini-
stratori ai sensidell'art, 125-ter,
la Relazione sulla remunera-
zione,laRelazionesullacorpo-
rate governance e laRelazione
illustrativa del Consiglio di
Amministrazione sul punto §
all'ordine del giorno - parte
straordinaria.

I documenti sono a disposi-
zione del pubblico presso la se-
de sociale di Milano, Via Monte
Rosagy pressoilmeccanismodi
stoccaggio centralizzato 1Info
(www.tinfo.it), nonché sul sito
internet dellaSocietaall'indiriz-
Z0 WWW.ETUPPO240Te.CoMm.

11Sole 24 Ore Sparende infi-
ne noto che la dottoressa Ma-
ria Silvani ha comunicato le
propriedimissionidallacarica
di sindaco effettivo della so-
cietd con effetto immediato
per motivi personali.

R. Fi.
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