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I I decreto sullo «statuto del lavo· 
ro autonomo non imprendito­
riale è stato approvato ieri dal 

Consiglio dei ministri, insieme alle 
norme sul «lavoro agi­
le/smart-worh e un l/piano contro 
la povertà d.600 milioni n.12016 e 
1 miliardo nel 2017, TI cosiddetto 
«Jobs ACl delle partite lva. è com­
posto di 21 articoli ed è un collega­
to alla legge di stabilità. Inizierà 
l'iter parlamentare ed è Stato con­
cepito. come un completamento 
delle norme generali del Jobs Act. 
La normativa dovrebbe procedere 
Insieme all'ipotesi. annunciata dal 
viceministro alle Finanze Luigi Ca­
sera, sull'abolizione degli studi di 
settore per tunilliberi professioni­
stI. Con questa misura quasi il 739 
mila persone (su 6 milioni 664 mi­
la) che saranno esentate dalle di­
sposizioni previste dal sistema ceGe­
riCO)) 

Le norme sulla tutela delJa malat­
tia grave, la maternità/paternità, i 
congedi parentali, i.nteresserà 220 
mila lavoratori autonomi · come 
ha ricordato ieri la Cgia di Mestre: 
U 6% di una platea di partite 
lva-persone fisiche che in Italia am­
monta a quasi 3 milioni 900 mila la­
voratori. Le nonne sull'accesso al 
rondi europei) per il contrasto ai ri­
tardi di pagamento oltie 160 giorni 
e quelle sw committente che rifiu · 
ta di stilare uÌl contratto scritto 
con il lavoratore autonomo dovreb· 
berp riguardare quasi due mllioni 
dì professionisti. 

LI provvedimento dci governo è 
a geomcO'ia variabile e recepisce 
una parte delle rivenctlcazloni del 
movimenti dei freelance: le donne 
potranno ricevere l'indennità di 
maternità continuando a lavorare; 
avranno diritto a un congedo pa­
rentale dì sei mesi fino aI compi­
mjento del terzo anno di vita del 
bambino; prevista la deducibilità 
del le spese per la formazione al 
100% entro i IOmila eurO l'anno. Ri­
pristinata, dopo la protesta di Acta 
e della freelaoce Daniela Fregosi. 
l. tutela sulla malattia grave (tumo· 
ri, ad esempio): il VerSamente dei 
contributi è sospeso per un perio­
do non superiore a 150 giorni. Si tu· 

LAVORO 

~VORO AUTONOMO, Dell governativo èon su maternità, malattia, ma niente equo compenso 

Piccolo Jobs Act per partite Iva 
SOTTO Il PRESIDENTE DEl CONSIGUO MATIEO 
RENll FOTO LA PRUSE 

Le norme più «sociali» riguarderanno 220 
mila freelance (stima Cgia. Mestre). Quelle 
sull'accesso ai fondi Ve e sui ritardi dei 
pagamenti quasi due miliom di professionisti 

telano le invenzioni fatte dai lavora-· 
tori autonomi. Sulle clausole abusi~ 
ve si impedisce al committente dI 
modlficarc unilateralmente i termi· 
ni di pagamento superiori a 60 gior­
ni (era ,allto a 90) • si introduce la 
deducibilità dell'assirurazione che 
la partita Iv. pub contrarre (anche 
cm maniera rnutualistica) in caso 
di insolvenza del cliente. 

Lo «statulo)1 si confenna ((picco. 
lo". nel senso che non sembra COn­
templare la riforma della gestione 
separata (con aliquota fissa al 24% 
richiesta dai frcelance) e non calco· 
la minimamente l'ipotesi dì una ri­
forma sulla previdenza privata, gra-

vemente squilibrata come ha di· 
mostrato l'ultimo rapporto Adepp. 
Manca una misura sull 'equo com· 
penso e il reddito minimo per con· 
trastare l'emergenza sociale di lavo­
ratori con redditi inferioo alla so­
glia di povertà dì 9,455 euro all'an­
no. ((Le farn1g11e con reddito princi. 
pale da lavoro autonomo rischia­
no più di altre o~i di scivolare nel­
la povertà» ha ncordato Paolo Za­
beo (Cgia) , Secondo una ricerca 
dell 'associazione Bruno Tren~ 
tin-Consulta delle· Professioni· Fil · 
cams CgU il 4517% dei lavoratori au· 
tonomi percepisce menO di 15 mi­
la eurO annuI, li 60% ha difficoltà 

ad arrivare a fine mese, il 68,6% dJ­
chiara di non avere margini di con· 
trattazione con i clienti. Nella stes­
sa condizione versano le professio. 
ni Oldinistiche: in questo caso I la­
voratori con redditi inferiori ai 15 
mila euro è intorno al 40,9%. 

Dallo «slat'utO» mancano i diritti 
sindacali e di associazione tra free­
lance nella sharing econorny. Nor· 
me che mancano anche nel prov­
vedimento gemello sullo 
((smart·worb che peevede modali· 
tà dì impiego flessibili nellovoro 
subordinato e non riguarda gli au· 
tonomi. 

La ({ratio» di un sirrille inteIVenlO 
accanto a quello sulle partite lva 
sembra p iù che altro improvvisata 
o occaslonale,leli il ministro del I.­
VOlO Poletti ha escluso che si tratti 
di un nuovo «contrano precario». 
Le risorse stanziate dal governo so­
no pari a lO milioni per ll2016 .50 
mil.ionl per il 201 7, 

BANCHE· Particolari sull'accordo Padoan-Vestager Governo L'EX SEL MIGLIORE SOlTOSEGRET 

La Bad Bank all'italiana 
non convince Piazza Affari 
Rlçcardo Chiari 

N ien te da fare, le bad bank 
all'italiana non convincono 
Piazza Affari che chiude a 

contabilizzazione a saldi chiusi. su ri­
chiesta Consob, della rls(rutturazione 
con I giapponesi di Nomura del fami· 
gerato derivato Alexandria, che risulta 
pari a ~I ~~ 500. milio~~i .d~ _ euro. ,La 

Renzi prernier N cd, Coste 
Oggi la partita vera con 1\ 
Andrea Colombo 

Chi ha dato, ha avuto. Prima di affrontare la 
prova più difficile, queUa deU'tncontro COn 

. . .. A~~ela ~~r.!ce ! , Renzi ha saldato i ~~nt~ CO~l 

nltà di sant'Egidio ; 
Cosa fatta capo h 

delegbe di Costa p' 
compensato per la l 
re e qu~t'? ~ salde 


