HEE [ 5 Camera dei deputafi cerca un
nuove capo ufficio stampa. E pubblica,
sul sito, un annuncio per raccogliere cur-
riculum e disponibilith ad assumere per
un minimo di 2 anni, dnnovabili per al-
meno altri 2, leriicentralini di Montecito-
rio, quelli dell'ufficio stampa e anche
qualche cellulare di navigati colleghi che
conosconobene il Palazzosono stati presi
d’assalto da centinaia di telefonate, maile
richieste d'informazione. Per il momenio
si conoscono solo le scarne informarioni
che il sito della Camera offre ai comuni
mortali. Il compenso, conoscendo i hus-
suosi emolument che la generosa istitu-
zione riconosce ai dipendenti non eletti,
per il momento non & determinato «per-
chéverralasciato alla libera contrattazio-
netrale parti unavoltaidentificatala figu-
ra adattay, spiegano ai piani alti della Ca-
mera. Perd per avere un parametng eco-
nomico basti pensare che figure profes-
sionali - con un corposo curriculum euna
brillante carriera - che hanne gia deoper-
1o quella mansione potevano contare su
uno stipendio netto di olire 6mila euro al

mese {per tredici mensilita). Consideran-
do che un redattore ordinario non supera

spesso i 2mila euro al mese, il posto a

Incarico da émila euro al mese
Le spese di Laura alla Camera
Assunto un altro giomalista

Montecitorio non & certo da buttare via.
Quello che & certo & che ¢'& tempo fino al
20 novembre 2013 per inviare il curricu-
lum (responsabilecomunicazione@ca-
mera.it}. Evistoche traigiornalisd profes-
sionisti la-crisi occupazionale morde {ol-
tre 1800 i colleghi a spasso, 340 il Cigs e
500 in solidarietd), c'& da scommetterci
che in molt tenteranno anche questa
strada. Enon solo traisenzalavoro. Tragli
oltre 27mila professionisti iscritti all'Alho
- egift occupati - di sicuro cisaranno molti
disposti a lasciare redazioni e computer
per tentare questa nuova sfida professio-
nale.

Per fare cosa? Questo almeno lo spiega
la proposta di lavoro del sito delia Came-
ra. L'idea & di rinfracciare un giomalista

: chegussamahzza:emsemprepmsﬂet—
to raccordo con 1 cittadini e T'opinione

pubblicar. Ma non potra essere certo uno

che si orienta a malapena tra social net-
work e piattaforme digitali. Infatt I'an-
nuncio specifica chiaramente che «in
questa prospettiva un ruolo strategico
dovra essere svolto dall'integrazione de-
gli strumenti di comunicazione gia at-
tualmente utilizzati {in particolare sito
istituzionale, web-tv, canale YouTube,
canale satellitare) con i nuovi strument
che fanno levasulle tecnologie digitaliv.
Laprocedura perlaselezione a curadel
Comitato per la comunicazione e l'infor-
mazione esterna della Camera - che pas-
serf alvaglioicumiculumelecandidature
- nom sard certo misteriosa e fumosa (co-
me & stato in passato). Gid mettereun an-
nuncio pubblico sul sito & una piccola ri-
voluzione. Prima si enfrava per chiamata
direttasenzaneppurelaselezione, Invece
dopo il primo vaglio del Comitato (dove
siedonoitre questor e rappresentanti dei

diversi gruppi), i tre candidati selezionati
passeranno al secondo vaglio, questavol-
ta a quello dell'Ufficio di presidenza che
effettuerila scelta vera e propria.

In tempi di spending reviewr lanciare
una selezione per un posto ben pagato, di

-alto profilo e che fard anche da probabile

trampoline perla carriera non & da poco,
Peccato che all'Ufficio stampa della Ca-
mera gid oggi siano in servizio almeno 5
colleghi professionisti (selezionati in ma-
do «non notos, sottolineano le malelin-
gue). E poi ci sono i rapporti fiduciari. La
presidente Laura Boldrini, appena eletia,
ha chiamato come portavoce Roberto
Natale (ex segretario Usigrai), Valentina
Loiero (exTg5) e un'altracollega.

La selezione pubblica (effettuata solo
per titoli e curriculam) ha il merito di dif-
fondere la ricerca di un profilo. Poi perb si
lascia a Comitato e Presidenza la facolta
di decidere. E cosi si toma al rapporto fi-
duciarip. Eallora forse il candidato al po-
sto che sara disponibile solo dal prossimo
1 gennaio, ha gii un nome e cognome,

Ammoniva Gilio Andreotti: a pensar
-miale si fa peecato, perh spesso cisiindo:
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